ASSEMBLEA DEI SOCI n. 47 del 21/4/2023

VERBALE DELLUASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI
DELLASSOCIAZIONE PIANZOLA OLIVELLI odv

Il giorno ventuno del mese di aprile dell'anno duemila ventitre, alle ore 21.15 in Cilavegna presso la sede di
via Gravellona 59, in seguito alla convocazione n. 17113 del 6/4/2023, si riunisce in seconda convocazione
I’Assemblea Ordinaria dei Soci per deliberare il seguente

ORDINE DEL GIORNO:

1) Richieste di adesione di nuovi soci;

2) Importo quota associativa anno 2023;

3) Relazione attivita e Bilancio Consuntivo anno 2022;

4) Programma attivita e Bilancio Preventivo anno 2023;

5) Elezione membri del Consiglio Direttivo e dell’Organo di controllo e revisione;
6) Varie ed eventuali.

Sono presenti in proprio i Sigg.ri:

Crotti Fabio, Ghiotto Enrico, Omodeo Zorini Gianmario, Rancati Lorenzo, Cobianchi Elena, Banfi Paolo,
Bazzano Ambrogio, Petralia Rosaria.

Sono presenti per delega i Sigg.ri:

Ghiro Laura, Pisani Carlo, Ravazzani Carlo, Omodeo Zorini Margherita.

Per un totale di n. 12 presenti aventi diritto di voto.

Sono inoltre presenti: la responsabile amministrativa, Sig.ra Rita Figgiaconi; la coordinatrice educativa Dr.ssa
Crepaldi Jill; il volontario Nai Marco.

Il Sig. Fabio Crotti, presidente del Consiglio direttivo in carica, dichiara validamente costituita 'Assemblea dei
Soci, ne assume la presidenza ed invita la Sig.ra Rita Figgiaconi ad assumere il ruolo di segretario
dell'assemblea. Propone, quindi, di passare all’'esame dei punti all’o.d.g. cosi come segue:

Punto 1 — Richieste di adesione di nuovi soci
| Sigg.ri e le Sigg.re:
- Biscaldi Andrea Vincenzo, nato a Vigevano il 28/12/2003
- Crivellaro Roberto, nato a Pavia il 19/2/1980
- Maccaferri Camilla, nata a Vigevano il 31/1/1984
- Ghiotto Margherita, nata a Vigevano il 21/11/1984
Hanno presentato domanda di adesione all’Associazione.

L'’Assemblea approva all’'unanimita

Punto 2 - Importo quota associativa anno 2023
Si propone di confermare la quota associativa annuale nella misura simbolica di € 10.00 per socio.

LAssemblea approva all’'unanimita

Punto 3 — Presentazione, discussione ed approvazione della Relazione Attivita anno 2022 e del Bilancio
Consuntivo anno 2022
RELAZIONE di MISSIONE anno 2022
Si evidenziano le seguenti osservazioni sul perseguimento delle finalita statutarie (art. 3):
a) la cooperazione allo sviluppo e la solidarieta sotto qualsiasi forma, anche di natura economica, verso
le persone e le popolazioni disagiate, nel pieno rispetto delle autonomie culturali:
- Prosegue la collaborazione con le missioni in Angola (nuova referente Suor Zvonka Mikec), Etiopia e
Romania. | fondi versati attraverso il sostegno a distanza, permettono di aiutare bambine e bambini



b)

d)

di questi territori, e di riflesso le loro famiglie, offrendo adeguata alimentazione e formazione
scolastica, strumenti che consentiranno loro di affrontare il futuro con maggiore liberta e serenita. La
quota delle donazioni & in forte calo rispetto agli anni precedenti (€ 37.943 nel 2022 contro € 52.514
nel 2021). Le missioni inviano pochi aggiornamenti in merito alla propria attivita e alle condizioni di
vita degli “adottati”, questo non aiuta nell'opera di sensibilizzazione e diffusione del sostegno a
distanza;

Concluso il progetto “Solidarieta Sicura”, finanziato da Regione Lombardia a fronte del bando Diritto
al Cibo 2021-2022, allo scopo di potenziare la distribuzione di alimenti agli indigenti, migliorando al
contempo le condizioni di lavoro dei volontari dedicati a questo servizio. Le richieste di borse
alimentari sono state in costante aumento. Nel corso dell’anno assistiti n. 135 nuclei famigliari per un
totale di 327 persone (73 di Cilavegna, 254 di altri Comuni). Le donazioni di alimentari dai canali
usuali si rivelano sempre pill scarne rispetto al numero di persone servite. In data 11/10 Regione
Lombardia ha confermato [liscrizione dell’Associazione all’elenco degli enti che effettuano
distribuzione alimentare. Nel corso dell’anno presentata domanda di iscrizione al sistema FEAD-AGEA
e adeguamento al portale di rendicontazione aiuti gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali;

I Magazzino, oltre al fondamentale lavoro di sede amministrativa e legale, ha raccolto
costantemente indumenti usati per autoconsumo (ospiti dell’accoglienza), distribuzione agli
indigenti, donazione a realta che si occupano di solidarieta sociale ed emergenze umanitarie,
sostegno delle spese di gestione. In netto calo la raccolta e il riutilizzo di mobili usati, causa
mancanza di personale qualificato e minore disponibilita di tempo e possibilita dei volontari. Raccolti
e inviati, tramite associazioni e privati, generi vari destinati ai profughi Ucraini.

L'Orto di San Giuseppe € un progetto trasversale che interessa gli aspetti del sostegno alimentare,
della formazione professionale, del volontariato, dei lavori di pubblica utilita. Nel corso dell’anno ha
confermato la propria utilita per autoconsumo e distribuzione alimentare a fronte di un modesto
impegno finanziario. Si & evidenziata la necessita di nuovi volontari al fine di garantirne la continuita.
Nel corso del 2022, infatti, il lavoro & stato svolto, oltre che dal vicepresidente, quasi esclusivamente
dagli utenti delle pene alternative.

la sensibilizzazione dell'opinione pubblica, ad ogni livello, mediante appropriati mezzi di
comunicazione, sui problemi relativi ai Paesi in via di sviluppo,; attivita di informazione e di
educazione alla solidarieta sociale; potenziamento del volontariato:

Tramite il sito internet, la pagina Facebook e Google Maps sono state pubblicate foto, notizie e
iniziative. Si evidenzia la necessita di aggiornare e potenziare questi canali comunicativi;

Adesione di quattro nuovi volontari alle attivita del magazzino, dei quali due anche soci;

Ristampa del libro “Ragazzi per un Mondo nuovo” al duplice scopo di ricordare la figura di Nerino
Cobianchi e sensibilizzare le giovani generazioni ai problemi dei Paesi emergenti.

attivita e programmi di formazione scolastica e professionale in Italia a favore di cittadini italiani e
stranieri in condizioni di disagio:

Concluso il progetto Over the School, avviato grazie al contributo della Fondazione Comunitaria della
Provincia di Pavia e avviato il nuovo progetto “Andiamo a compitare” finanziato da Fondazione Intesa
Sanpaolo con € 15.360. Entrambi hanno permesso a dieci studenti della scuola primaria e secondaria
inferiore di avere un supporto nello studio pomeridiano, grazie alla presenza di un operatore, uno
psicologo e alcuni volontari. Liniziativa si pone l'obiettivo di contrastare la dispersione scolastica
sostenendo le famiglie con minori possibilita educative ed economiche. Conferma I'interessamento
favorevole di famiglie e personale scolastico. Netto miglioramento dell’approccio educativo e
ricreativo grazie al nuovo operatore;

Convenzioni con istituti scolastici e universita per la realizzazione di tirocini presso la comunita
educativa. In particolare, tre studentesse dell’Istituto Ciro Pollini di Mortara.

programmi e interventi di formazione e di comunicazione che favoriscano una maggiore
partecipazione delle popolazioni ai processi di democratizzazione, di cooperazione e di sviluppo, da
realizzarsi in Italia e nel Mondo:



e)

1)

Casa Nerino Cobianchi ha ospitato tre giovani stranieri, coadiuvati nella formazione scolastica e
professionale, oltre a un italiano con problemi abitativi e di salute. A uno di questi ¢ stata offerta la
possibilita di stabilirsi nella struttura in veste di custode. Per un altro il percorso si &€ concluso a causa
di atteggiamenti poco inclini alle regole di pacifica convivenza. Si evidenzia la necessita di una
maggiore pulizia e manutenzione degli spazi comuni.

interventi di sostegno e di integrazione sociale a favore di persone diversamente abili e di emarginati
sociali; attivita di accoglienza residenziale per donne e minori:

Casa Angela Trovati ha proseguito con costanza l'attivita di accoglienza e assistenza di donne e
bambini. Nei due appartamenti esterni sono ospitati due nuclei famigliari madre/figli. Riprese
regolarmente tutte le attivita esterne, comprese le vacanze estive, dopo la pausa imposta dalla
pandemia.

Risolti i problemi di riscaldamento che hanno condizionato negativamente gli anni precedenti.
Avviata la progettazione per l'ultimazione dei lavori ai piani superiori. Presi contatti con la banca e
inviata la documentazione per la richiesta del relativo mutuo.

Il personale e stabile e collaborativo. Conta sette dipendenti qualificate, regolarmente assunte,
coadiuvate da psicologa e supervisore. Un’educatrice in congedo per gravidanza a fine anno. Ripresa
la frequenza ai corsi obbligatori sulla sicurezza, interrotta nel 2020 e 2021 causa pandemia.
Continuata la collaborazione con l'associazione “Nasi Arcobaleno” di Cassolnovo per la realizzazione
di attivita ludiche a favore dei bambini.

sviluppo di progetti di utilita sociale mediante la collaborazione in rete con altre associazioni, enti
pubblici e privati, anche attraverso l'impulso alla costituzione di associazioni di promozione sociale:
lavori di pubblica utilita in convenzione con il Ministero della Giustizia, nel corso dell’anno sono stati
cinque i beneficiari del provvedimento, terminati con esito positivo;

collaborazioni consolidate con Croce Rossa Italiana, Banco Alimentare, Banco Farmaceutico,
Fondazione Rava, Gruppo Scout Lomellina 1, Nasi Arcobaleno, Parrocchia di Cilavegna, Fondazione
Vera Coghi, Gruppi Caritas, Comune di Cilavegna, Suore Missionarie della Carita, Fondazione
Adolescere, V.I.S.P.E., A.N.F.FA.S., Fondazione Marzotto, Rotary Club della Lomellina, Rotaract di
Vigevano, A.l.LE.S.E.C.

Nonostante i tentativi di avviare forme collaborative con I’APS Roberto Biscaldi, si registrano difficolta
nella gestione dell’associazione e nella realizzazione di attivita preventivate quali: book crossing,
borse di studio, organizzazione di attivita ricreative.

Aspetti di vita associativa:

i soci regolarmente iscritti nel corso dell’anno sono stati 20;

i volontari costantemente attivi, ad eccezione dei consiglieri e revisori, sono stati 16;

il numero medio dei dipendenti e stato 8;

il Consiglio direttivo si & riunito in data 21/1 -8/4-10/6 —5/9 —14/11 - 19/12;

I’Assemblea ordinaria dei soci si & tenuta in data 8/4. Quella straordinaria in data 21/9 per modifiche
allo Statuto, necessarie a richiedere l'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore,
ottenuta in data 30/9/2022 con determina n. 1052 della Provincia di Pavia.

Ogni primo venerdi del mese, ad eccezione del periodo estivo, si sono tenuti presso la chiesa
parrocchiale, incontri di preghiera e adorazione dal titolo “In cammino con Nerino” ad opera delle
volontarie del Gruppo di Preghiera;

in data 9/10 abbiamo festeggiato 33 anni di nascita dell’Associazione con la S. Messa alle ore 11 e il
pranzo sociale presso Casa Nerino Cobianchi.

Nei mesi di novembre e dicembre presi contatti con la Curia per 'organizzazione del venticinquesimo
della morte di Nerino, da celebrare a gennaio 2023. Allestito il memoriale in vicolo Manzoni.

Considerazioni finali:

Le finalita statutarie e le relative attivita di interesse generale sono state completamente attuate nel corso
dell’esercizio. LUAssociazione € vivace, organizzata, disponibile e ben inserita nel tessuto sociale. Esistono,
ovviamente, alcuni aspetti da migliorare, parte dei quali gia descritta nel presente bilancio di missione, altri
nel programma per I'anno 2023. Lo stesso dicasi per attivita da potenziare, o nuove idee da proporre.



Segue il bilancio per competenza consuntivo dell’esercizio sociale 2022 con la relazione dell’'Organo di
Controllo (art. 19 Statuto).

Segue il bilancio consuntivo dell’esercizio sociale con la relazione dell’Organo di Controllo (art. 19 Statuto).



ATTIVO
Codice Descrizione
010 Disponibilita® Finanziarie
010004 Magazzino della solidarieta

010004010 Magazzino della solidarieta

Attrezzature magazzino della
solidarieta

010004030 Mobili @ macchine ufficio

Totale Magazzino della
solidarieta

010006 Cassa E C/C Postali
010006010 Cassa Contanti
010006020 C/C Postale 11618279

010004020

Totale Cassa E C/C Postali

010009 Depositi Bancari

010009010 Intesa Sanpaolo C/C 102131

010009030 Banca popolare di Sondrio

Intesa Sanpaclo C/C 153288
(mutuo)

Totale Depositi Bancari

010009050

010010 Attivita detenute per la gestione

010010010 Casa Nerino Cobianchi
010010020 Arred.Casa Accoglienza
010010030 Automezzi

010010040 Mobili E Macchine Ufficio
010010070 Casa Angela Trovati

010010090 Cau_sa Be_atlﬁcazmne Nerino
Cobianchi

Totale Attivita detenute perla
gestione

Totale Disponibilita®
Finanziarie

TOTALE ATTIVITA
UTILE DI ESERCIZIO
TOTALE A QUADRATURA

PIANZOLA OLIVELLI
CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

STATO PATRIMONIALE

Importo

352.000,00
6.451,08
2.134,30

360.585,38

774,88
2.244,57

3.019,45

-11.725,09
16.662,64
18.374,01

23.311,56

135.000,00
16.020,21
11.200,00

1.502,23

280.000,00

26.158,64
469.881,08
856.797,47

856.797,47

6.511,74
856.797,47

PASSIVO
Codice Descrizione
020 Passivita® Finanziarie
020014 Fornitori

020014001 Fornitori Nazionali ed esteri
Totale Fornitori

020018 Debiti Diversi

020018030 Mutuo per Casa Angela Trovati

Totale Debiti Diversi
020019 Capitale Netto
020019001 Fonde dotazione iniziale

020019010 fondo _Ia\_.'orl di manutenzione
imprevisti

020019020 Fondo progetti famig.in difficolta

020019030 Fondo trattamento di fine
rapporto

020019040 Fondo riserve adozioni
020012100 Fondi vincolati destinati a terzi

020019110 Riserva di rivalutazione immobili

Fonde causa Beatificazione
pEIOERTa0 Nerino Cobianchi

Totale Capitale Netto
Totale Passivita® Finanziarie

TOTALE PASSIVITA

1di 4

Importo

114.045,14

114.045,14

3.691,55
30.500,00
10.627,68

75.606,29

539.884,79
67.349,20
8.581,08

736.240,59
850.285,73

850.285,73



COSTI
Codice Descrizione
030 Costi
030020 Uscite Per Adozioni

030020110 Servizi
Totale Uscite Per Adozioni

030022  Spese Ospiti Accoglienza
030022010 Spese Ospiti Casa Accoglienza

Totale Spese Ospiti
Accoglienza

030023 Progetti Ed Iniz.Diverse
030023025 Progetto Solidarieta Sicura
030023026 Progetto Andiamo a compitare

030023040 Donazioni E Erogazioni Diverse

030023070 Spese progetto orto S.Giuseppe
030023075 Spese Borse Alimentari
030023090 Spese progetto Over the school

Totale Progetti Ed Iniz.Diverse

030024 Spese Generali
030024040 Spese generali di gestione
030024050 Gestione Automezzi
030024060 Assicurazioni varie
030024070 Assicurazione Automezzi
030024090 Spese Postali E Valori Bollati

Totale Spese Generali
030025 Prestazioni Di Servizio
030025010 Spese Energia Elettrica
030025020 Spese Gas
030025030 Spese Telefoniche
030025040 Spese Idriche

Totale Prestazioni Di Servizio
030027 Oneri Finanziari
030027010 Oneri Bancari E Postali
030027015 Imposte e tasse
030027020 Interessi Passivi

Totale Oneri Finanziari
030028 Emolumenti
030028010 Personale dipendente

Gestione personale dipendente e
collaboratori

030028040 Personale assimilato

030028050 Quota TFR di competenza

030028110 Progetto Overthe School
Totale Emolumenti
Totale Costi

030028020

TOTALE COSTI

PIANZOLA OLIVELLI
CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

CONTO ECONOMICO

Importo

35.460,75

35.460,75

83.654,95

83.654,95

9.603,51
2.642,92

1.434,55

3.657,40
1.976,71
189,20

19.504,29

13.717.94
8.372,36
6.912,50
1.698,00

421,55

31.122,35

21.814,95
16.280,88
4.909,30
2.108,79
45.113,92

651,91
7.348,65
5.156,32

13.156,88

279.823,69
6.572,15

3.000,00
13.722,41
8.034,00
311.152,25
539.165,39

539.165,39

RICAVI
Codice Descrizione
040 Ricavi
040010 Contributi da Enti Pubblici

040010001 Contributi da Enti Pubblici

Totale Contributi da Enti
Pubblici

040031 Entrate Per Adozioni
040031050 Erogazioni liberali

Totale Entrate Per Adozioni

040035 Prog.Ed Iniz.Diverse
040035010 Progetti Ed Iniziative Diverse
040035020 Progetto orto S.Giuseppe

Progetto Over the school anno
2021

040035056 Progetto Andiamo a compitare
040035081 Rimborsi vari
040035090 Progetto casa "Angela Trovati"

040035110 Con_trlbuto Fond.Comunitaria
Pavia

040035140 Entrate 5 per mille

040035054

Totale Prog.Ed Iniz.Diverse
040036 Quote Associative
040036010 Quote Asscciative

Totale Quote Associative

Totale Ricavi
TOTALE RICAVI

UTILE DI ESERCIZIO
2di4

Importo

411.177,40

411.177,40

37.943,00

37.943,00

34.732,30
875,00

11.950,00

7.680,00
9.548,58
6.245,00

19.909,00

5.446,85
96.386,73

170,00
170,00
545.677,13

545.677,13
6.511,74



PIANZOLA OLIVELLI
CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

TOTALE A PAREGGIO 539.165,39

3di 4



Codice Descrizione
050 Conti D' Ordine
050014 Giri Profitti E Perdite
050014020 Avanzo di gestione
Totale Giri Profitti E Perdite
Totale Conti D'Ordine

TOTALE

PIANZOLA OLIVELLI
CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

ALTRI

Importo

0,00

CONTI
Codice Descrizione Importo
050 Conti D'Ordine

050014 Giri Profitti E Perdite
050014020 Avanzo di gestione
Totale Giri Profitti E Perdite
Totale Conti D"Ordine

4di 4



RELAZIONE al BILANCIO CONSUNTIVO esercizio 2022
Signori Soci,
La relazione qui presente vuole esporre il contenuto del bilancio consuntivo che sottoponiamo
all'approvazione dell’/Assemblea Ordinaria come stabilito dall’art. 23 dello Statuto. |l bilancio, redatto in
conformita del modello ministeriale previsto dal D.Lgs. n. 117/2017, rispecchia la reale situazione finanziaria
e patrimoniale al 31.12.2022. Il saldo finale presenta un utile paria € 6.511,74.
Lesercizio e valutato secondo il principio della competenza economica, che consiste nel considerare,
nel conto economico, i soli costi e iricavi che hanno effetto nel periodo di tempo in esame, a prescindere
dalle manifestazioni finanziarie gia avvenute o che devono ancora avvenire. Immobili e automezzi sono
valutati agli attuali valori di mercato.

Meritano particolare attenzione le seguenti voci di bilancio:

CONTO ECONOMICO STATO PATRIMONIALE

Entrate da enti pubblici: € 411.177,40 Magazzino della Solidarieta: € 360.585,38
Entrate per adozioni a distanza: € 37.943,00 Cassa e c/c postale: € 3.019,45

Entrate per progetti e iniziative diverse: € 96.386,73 Depositi bancari: € 23.311,56

Uscite per adozioni a distanza: € 35.460,75 Attivita detenute per la gestione: € 469.881,08
Spese per ospiti accoglienza: € 83.654,95 Debiti diversi (mutuo): € 114.045,14

Spese per progetti e iniziative diverse: € 19.504,29 Capitale netto: € 736.240,59

Spese generali: € 31.122,35

Prestazioni di servizio (utenze): 45.113,92

. Onerifinanziari: 13.156,88

10. Spese per il personale e collaboratori: € 311.152,25

LN AEWNRE
Ok wNE

Le modalita di perseguimento delle finalita statutarie sono indicate nella Relazione di Missione.
Landamento economico e gestionale evidenzia le seguenti variazioni rispetto all’esercizio precedente:

a) Netto calo delle entrate, e conseguentemente uscite, per il sostegno a distanza;

b) Lieve diminuzione delle spese per utenti strutture di accoglienza;

c) Lieve aumento delle spese generali;

d) Notevole incremento delle prestazioni di servizio (spese per utenze);

e) Incremento degli oneri finanziari;

f) Incremento delle spese per il personale;

g) Incremento dei contributi da enti pubblici;

h) Incremento delle entrate per progetti e iniziative, diminuzione delle uscite.

| membri dell’Organo di Controllo:
Gianmario Omodeo Zorini, Paolo Lizzos, Rosa Maria Zullato

LAssemblea approva all’'unanimita e delibera di destinare I'avanzo di esercizio
alle spese da sostenere per i lavori di ristrutturazione di Casa Angela Trovati.

Punto 4 - Presentazione, discussione ed approvazione del Programma Attivita anno 2023 e del Bilancio
Preventivo anno 2023.

PROGRAMMA ATTIVITA’ ANNO 2023

Oltre alle consuete attivita:

Celebrare la ricorrenza dei 25 anni dalla morte di Nerino Cobianchi;

Ultimare i lavori ai piani 1 e 2 di Casa Angela Trovati, oltre a posare nuova recinzione;
Continuare il progetto di assistenza post scuola per alunni della scuola primaria e secondaria;
Potenziare la raccolta alimentare anche organizzando eventi associativi;

Riproporre le borse lavoro per le utenti dell’accoglienza;

Potenziare la divulgazione della Causa di beatificazione di Nerino Cobianchi.



https://it.wikipedia.org/wiki/Conto_economico
https://it.wikipedia.org/wiki/Costo
https://it.wikipedia.org/wiki/Ricavo

BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2023

CONTO ECONOMICO

COSTI RICAVI

Uscite per adozioni 37.000 Contributi da enti pubbilici 445.000
Spese ospiti accoglienza 87.800 Entrate per adozioni 39.800
Spee progetti e iniziative 20.500 Entrate progetti e iniziative 74.000
Spese generali 32.400 Quote associative 200
Prestazioni di servizio 40.700

Oneri finanziari 13.900

Emolumenti 326.700

TOTALE COSTI 559.000 TOTALE RICAVI 559.000

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO PASSIVO

Magazzino della Solidarieta ~ 360.000 Debiti diversi 290.000
Cassa e c/c postale 2.000 Capitale netto 700.000
Depositi bancari 20.000

Attivita detenute 608.000

TOTALE ATTIVO 990.000 TOTALE PASSIVO 990.000

L’Assemblea approva all’'unanimita
Punto 5 - Elezione dei membri del Consiglio Direttivo e dell’Organo di controllo e revisione.

Il presidente in carica, Fabio Crotti, comunica di non rendersi disponibile per il prossimo triennio, per motivi
personali e lavorativi e, pertanto non si candida all’elezione.

Risultano candidati all’elezione del Consiglio Direttivo i Sigg.ri e le Sigg.re: Banfi Paolo; Cobianchi Elena,
Figgiaconi Ambra, Ghiotto Enrico, Liberali Giovanni, Pastorello Mauro, Rancati Lorenzo, Ghiro Laura, Petralia
Rosaria.

Risultano candidati all’elezione dell’Organo di controllo e revisione i Sigg.ri e le Sigg.re: Lizzos Paolo, Omodeo
Zorini Gianmario, Zullato Rosa Maria.

Il presidente in carica distribuisce agli aventi diritto le schede per lo scrutinio segreto. Al termine della
votazione procede allo scrutinio dei voti che consegna il seguente risultato.

Consiglio direttivo: Banfi Paolo voti 11; Cobianchi Elena voti 12; Figgiaconi Ambra voti 12; Ghiotto Enrico voti
11; Liberali Giovanni voti 12; Pastorello Mauro voti 12; Rancati Lorenzo voti 12; Ghiro Laura voti 12; Petralia
Rosaria voti 10.

Organo di controllo e revisione: Lizzos Paolo voti 12; Omodeo Zorini Gianmario voti 12; Zullato Rosa Maria
voti 12.

Il Consiglio direttivo, in carica per tre anni, risulta pertanto composto come segue:

BANFI PAOLO BNFPLA49TO7E801N Magenta 7/12/1949
COBIANCHI ELENA CBNLNE71S67G388Y Pavia 27/11/1971
FIGGIACONI AMBRA FGGMBR81A421872F Vigevano 2/1/1981
GHIOTTO ENRICO GHTNRC50L2319410 Stazzano 23/7/1950
GHIRO LAURA GHRLRA72H48L872U Vigevano 8/6/1972
LIBERALI GIOVANNI LBRGNN69P09C686K Cilavegna 9/9/1969
PASTORELLO MAURO PSTMRA61P0O4F754P Mortara 4/9/1961

PETRALIA ROSARIA PTRRSR61T55H700T Salemi 15/12/1961



RANCATI LORENZO RNCLNZ71B12L872S Vigevano 12/2/1971
Ai sensi dell’art. 13 dello Statuto, il Consiglio direttivo nominera al suo interno il presidente, il vicepresidente
e il segretario.

L'Organo di controllo e revisione, in carica per tre anni, risulta pertanto composto come segue:

LIZZOS PAOLO LZZPLA63H29L872P Vigevano 29/6/1963
OMODEO ZORINI GIANMARIO MDZGMR63P28C686L Cilavegna 28/9/1963
ZULLATO ROSA MARIA ZLLRMR55H56L872F Vigevano 16/6/1955

Ai sensi dell’art. 19 dello Statuto, I'Organo & nominato dall’Assemblea.
LAssemblea approva all’'unanimita.
Punto 6 — Varie ed eventuali
Nessun altro avendo preso la parola, la riunione assembleare ordinaria & sciolta alle ore 23.00 previa stesura
ed approvazione del presente verbale.
L’Assemblea approva all’'unanimita
Cilavegna, 21 aprile 2023

Il Presidente — Fabio Crotti

Il Segretario — Rita Figgiaconi



